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 SURVEY 2025 
NE SUBISSONS PLUS - AGISSONS ! 

 

Chaque année, la direction nous répète qu’elle veut « écouter, comprendre et agir ». 
Chaque année, les mêmes problèmes persistent : surcharge, pressions, sous-eƯectif, salaires bloqués, 
manque de reconnaissance, management à deux vitesses… 

Alors cette fois, ne laissons pas passer l’enquête sans nous faire entendre. 

L’enquête Groupe Collaborateurs 2025 démarre le 29 octobre. 
Et croyez-nous : elle est très attendue outre-Manche. 
Les managers seront briefés pour vous inciter fortement à la remplir — et à « bien » la remplir. 
Car c’est leur image et leurs indicateurs qui sont en jeu. 

 
Faisons de cette enquête un signal clair. 

Nous sommes des informaticiens trop souvent considérés comme des objets et non comme des salariés. 
Alors, restons binaires : notons uniquement avec 0 ou 1. 

 Si vous êtes satisfaits, mettez la note maximum. 
 Si vous ne l’êtes pas, mettez la note minimum. 

Rien entre les deux. 
Pas de nuance, pas de “moyen” : on ne répare pas un système en cochant 3 sur 5. 

 
Attention à vos commentaires : 

Exprimez-vous, oui, mais avec fermeté et intelligence. 
Restons courtois, factuels et déterminés. 
La direction sait déjà que le mécontentement est fort, mais elle cherchera à le minimiser. 
Ne lui en donnons pas l’occasion. 

Souvenons-nous : lors de la dernière enquête, la défiance était telle que la direction a tenté de relativiser les 
résultats en promettant que “ça allait remonter”. 
Résultat ? Peu de changements réels. 

 
Cette fois, faisons diƯéremment. 

Montrons-leur que le personnel en a assez d’être ignoré, pressé, épuisé. 
Montrons que sans nous, rien ne tourne. 
Et que notre voix, même dans un simple sondage, peut devenir un acte de résistance collective. 

 
Cette enquête est réalisée sous couvert d’anonymat. 

Ne subissons plus : donnons-leur la note qu’ils méritent. 
Passez-vous le mot et, ensemble, faisons du Survey 2025 le miroir de la réalité. 


